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ИНСТРУКЦИЯ № 5
определяющая действия сотрудников МБДОУ д/с № 11 при возникновении пожара, порядок эвакуации 

1. Каждый работник при обнаружении пожара или  признаков горения (задымление, запах гари, плавящейся проводки и т. п.) должен немедленно  сообщить  о пожаре в ближайшую пожарную часть или по телефону 01 (при этом необходимо назвать адрес объекта, место возникновения пожара, а также сообщить свою фамилию). Сообщить руководителю учреждения о ЧС.
2. Ответственный по ПБ, должен принять меры по оповещению людей о пожаре, открыть эвакуационные выходы, ворота, скоординировать действия сотрудников по тушению  пожара первичными средствами пожаротушения.
3. Дворник, а в его отсутствие ответственный по ПБ, должен обеспечить встречу пожарной команды и сопровождение её к месту пожара кратчайшим путём.

4. Воспитатели групп, проводят немедленную эвакуацию воспитанников, согласно плана действий при  возникновении пожара в учреждении. За эвакуацию воспитанников 1 разновозрастной группы отвечают воспитатели 1 группы, за эвакуацию воспитанников 2 разновозрастной группы отвечают воспитатели 2 группы. Проводят сверку списочного состава воспитанников поимённо.
5. Помощники воспитателя, организуют эвакуацию воспитанников, в зимнее время года выдают эвакуирующимся воспитанникам тёплые вещи.
6. Повар, кух.рабочий, отключают электроэнергию, останавливают работу системы вентиляции.
7. Рабочий по ремонту и обслуживанию здания, принимает меры по эвакуации наиболее ценного имущества.
8. Медицинская сестра, при необходимости оказывает первую медицинскую помощь.
9. Руководитель, дублирует сообщение о возникновении пожара в пожарную часть, ставит в известность начальника управления образования, организует защиту материальных ценностей, осуществляет общее руководство по тушению пожара до прибытия подразделения пожарной охраны, сообщает оперативному начальнику пожарной охраны имеющиеся сведения о наличии в здании людей, занятых ликвидацией пожара.
Порядок эвакуации
Чтобы предотвратить панику и обеспечить безопасную, организованную и эффективную эвакуацию всех находящихся в учреждении людей (и воспитанников, и сотрудников) через все имеющиеся выходы, и чтобы настроить сознание на рациональное реагирование при столкновении с пожаром, разработан следующий порядок действий, разбитый на 5 этапов:

1. Тревога (включение звуковой сигнализации).

2. Вызов пожарной охраны, медицинской помощи, при необходимости полиции.

3. Эвакуация воспитанников и сотрудников.

4. Сбор всего состава воспитанников в отведённом месте.

5. Перекличка, сверка списочного состава.
Тревога. Любой человек при обнаружении пожара должен без колебаний поднять тревогу, оповещение о пожарной тревоге в любой части здания должно служить сигналом о полной незамедлительной эвакуации.

Вызов пожарной охраны. О любом возникновении пожара, даже самого небольшого, немедленно сообщить о пожаре по номерам экстренного реагирования, сообщить руководителю учреждения.

Эвакуация. Услышав сигнал тревоги, каждый сотрудник действует согласно инструкции, определяющей действия сотрудников МБДОУ д/с № 11 при возникновении пожара. В первоочередную задачу работников входит оказание помощи при эвакуации воспитанников (если есть такая необходимость). Воспитатели и помощники воспитателей обеспечивают эвакуацию детей, не допуская скученности. Группа детей следует по маршруту эвакуации ровным, размеренным шагом, впереди группы один воспитатель, другой позади. На лестничном марше воспитанники спускаются по одному с правой стороны, освободив левую для встречного движения. Воспитатели не допускают, чтобы дети обгоняли друг друга, кричали, шумели.
Сбор. Место сбора – прогулочная веранда 1 разновозрастной группы. Далее (после переклички) – дом культуры, где воспитанники находятся до прибытия родителей.

Перекличка. По прибытии на первоначальное место сбора (прогулочная веранда), немедленно должна быть проведена поимённая перекличка воспитанников по журналам групп. Каждый воспитатель незамедлительно должен доложить руководителю о результатах переклички. В случае отсутствия воспитанника своей группы, воспитатель немедленно бросается на поиски ребёнка, сообщив об этом руководителю учреждения. Повторная перекличка проводится по прибытии в дом культуры.
Руководитель учреждения контролирует местонахождение сотрудников, производит сверку со списочным составом работников.
